ROMANIA
JUDETUL BIHOR
COMUNA TAMASEU
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE

privind reorganizarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta
din Comuna Tadmaseu

Analizdnd Raportul de specialitate nar. 1087/02.04.2025, intocmit de
administratorul public, Referatul de aprobare al primarului nr. 1120/04.04.2025, precum
si avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Tamiéseu,

[n baza art. 5 alin. (1)si1(2),art.8, art.22, art.25 gi art.27 din Criteriile de performanta
privind constituirea, incadrarea si dotarea Serviciilor Voluntare pentru Situatii de
Urgentd, aprobate prin Ordinul MLA.L nr. 51/2024,

In temeiul prevederilor art. 13 lit. d), art.31 alin.(3), art.32 precum si a art.33 din
Legeanr. 307/2006 privind apirarea Impotriva incendiilor, cu modificirile si completirile
ulterioare,

Tindnd seama de prevederile art. 10 lit. b) din Legea nr. 481/2004 rep. privind
protectia civild, modificatd si completatd prin Legea nr. 212/2006,

in temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. d), alin. (7) lit. h), ale art. 139 alin. (3)
lit. a) st ale art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenta ar. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TAMASEU
hotaraste:

Art.1 Se aprobd reorganizarea Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenti Categoria
V, din Comuna Tdmaseu, conform organigramei si a numarului de personal cuprins in
anexa nr.1, care face parte integranta din prezenta hotirire.

Art.2 Se aprobd Regulamentul de Organizare si functionare a SVSU Tamaiseu, cuprins in
anexa nr.2, care face parte integrantd din prezenta hotarire.

Art.3 Avizul de Infiintare si avizul pentru sectorul de competentd emis pani la data intriirii
in vigoare a Ordinului MAI nr.51/2024, isi inceteaza valabilitatea la implinirea termenului
de 6 luni de la data intrérii in vigoare a ordinului mentionat anterior

Art.4 Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotérdri se incredinteaza primarul Comunei
Tamaseu



Art.5 Prezenta Hotdrire se comunica cu:

- primarul Comunei Tamiseu

- membrii S.V.S.U.

- Institutia Prefectului- Judetul Bihor
- LS.U.,,CRISANA” Bihor

PRESEDINTE DE SEDINTA
Piski Attila-Iuliu

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL
Jr. Ioana-Elena Flore

F

Tamiseu, Lo o4 200~

Nr.

Hotardrea a fost adoptati cu:

10 voturi ,,pentru,, 0 impotriva si 1 abtinere; 11 consilieri prezenti/11 consilieri in functie




CONSILIUL LUOCf\L AL Anexa nr.|
COMUNEI TAMASEU a Hotirdrea Consilinlui Local
Nr. §& gin VO oY1 200X

ORGANIGRAMA
Cu numarul de personal al Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta din
Comuna Timaseu

In baza art. § lit. aliniatul 1 si 2, art.8, art.22, art.25 si art.27 din Criteriile de
performantd privind constituire, ncadrarea si dotarea Serviciilor Voluntare pentru
Situatii de Urgentd emis de Ministerul Administratiei si Internelor prin Ordinul nr. 51
din 15.03.2024, se¢ infun{eazd Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenti de
categoria V2, aviind urmitoarea componenti:
A). PERSONAL ANGAJAT
L. SEF SERVICIU
- KOCSIS ADALBERT

B). PERSONAL VOLUNTAR
- soferi conducitori de autospeciala (sau angajat pe alte functii In cadrul
autoritétii publice locale, care detine competentele specifice)
I. GYORIROBERT;
2. ORBAN JAKAB

[. Compartiment pentru prevenire
a) pentru institutiile publice si operatorii economici din subordinea Consiliului
Local:- TELEGDI ZOLTAN
b) pentru TOTALUL de 875 gospodirti cetitenesti aflate pe teritoriul comunei
(cate I specialist la fiecare 500 gospodarii):
I. TOTH SANDOR;
2. TOTH IOAN.
[1. Grupi de interventie care incadreazi autospeciala de stingere {capacitate
medie/ mare) :
¢ Sef grupi de interventie (voluntar):
FPTELEGDU ZOLTAN;
2.BARNA VALER;
3. MACSKAS LUDOVIC
e Servanti pompieri (voluntar):
I.SZOLGA ZOL'Y
2.TOTH DAVID JANOS
3.GOMBOS CORNEL

» Conducitori autospecialid (personal angajat):
| . GYORI ROBERT
2.0RBAN JAKAB




I1.  Echipa specializati (personal voluntar): minim 3 persoane care include si seful
echipei specializate
| .Echipa de avertizare — alarmare — cdutare — deblocare ~ salvare ~ evacuare .
|.SZOLGA ARPAD
2.BARTAN IOAN
3.GAL FRANCISC

IV.Atelier de reparatii (soferii care incadreazi autospeciala de stingere)
1. GYORI ROBERT
2. ORBAN JAKAB

NOTA: Din compartimentul prevenire poate face parte si pers. grupeil/ echipei specializate.
TOTAL PERSONAL =14
Din care: personal angajat= 2 ; personal voluntar =12

L




CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI
TAMASEU

REGULAMENTUL
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU
SITUATII DE URGENTA



CONSILIUL L?C{\L AL Anexa nr.?
COMUNEI TAMASEU la Hotarfrea Consilinlui Loeal
Nr. [ din _{0. 04 2077,

Regulamentul de organizare si funcfionare a serviciului voluntar pentru situafii de
urgenta al comunei Tamaigeu
(Intocmit in baza anexel nr. 1 din OMAT e 51 din 15.03.2024)

CAP. 1 Dispozitii generale

Serviciul voluntar pentru situafii de urgentd al comunei Tamaseu, se infiinjeazd in
baza:

art. 13 it d, art.31 alin.3, a art.32 precum i a art.33 din Legea nr. 307/20006 privind
apdrarea impotriva incenditlor;

art. 10 1it. b din Legea nr. 481/2004 privind Protectia Civila modificatd si completata
cu Legea Nr. 212/2006;

art. 129 din OUG nr.57 din 03.07.2019 privind Codul administrativ,

o Criteriilor de Performanid privind constituirea, incadrarea s dotarea serviciilor
voluntare si aserviciilor private pentru situatii de urgentd aprobate prin OMAI nr.51
din 15.03.2024;

Hotardrii Consilivlui Local din Comuna Tamaseu nr. 29 emisd in 15/05/2014

ca Serviciu Voluntar pentru Situatii de Urgenii de categoria Vo .

Serviciul voluntar pentru situatii de urgeni, functie de schema cu riscurile teritoriale
din unitatea administrativ-teritoriald, intocmitd de 1L.S.U. CRISANA™ si aprobatd de
prefectul jud Bihor (conform art.16, alin. b din Legea 307/2006 si art.3 din O.M.A.L nr.51
din 15.03.2024 pentru aprobarea criteriilor de performanta privind constituirea incadrarea si
dotarea serviciilor voluntare si a servictilor private), isi indeplineste atributiile legale in
limitele sectorului de competentd stabiit, pe raza comunet Tamdiseu, pune In aplicare
planurile de interventie functie de riscurile identificate in sectorul de competenta, astfel:

1. Riscuri naturale

(a) fenomene meteorologice periculoase ( furtuni, inundatii, tornade, seceta, inghet, efc.)
1. Inundatii ;

2. Furtuni , tornade.seceta, inghet;

3. Incendii de padure:

4. Avalanse (daca este cazul);

(b). Fenomene distructive de origine geologic:
1. Cutremure.
2. Alunecari de teren .



11 .Riscuri tehnologice
(a) Industriale ;
(b) De transport si depozitare produse periculoase;
bl. Transportul rutier:
b2. Transport feroviar (unde este cazul):
b3. Transportul aerian (unde este cazul);
bd. Transportul prin retele magistrale: 1:lectrice
(¢) Poluare ape;
{d) Prabusiri de constructii si instalatii;
{e) Esecu] utilitatilor publice;
(f) Caderi de obiecte din atmosfera;
(g)Munitie neexplodata

H1.Riscuri biologice
Epidemii.
LEpizootii

V. Incendii:

a. Ia institutiile publice

b. la operatorii economici:
- ferme agricole;

ferme zootehnice;

depozite si magazil pentru substante si ingrasaminte chimice:

morarit si panilicatic;

unitati de comert comert;

alimentatie publica. turtsm si agreement:

amenajart temporare ( targuri. picte. oboarc )

obiective chimice si petrochimice:

statil distributie carburant si recipiente G.P.L.;

cabinete medicale privaie;

camine si case de copii si batrani { fundatii ):

farmacii;

- depozite de materiale combustibile:

- depozite de materiale de construcetii;

- unitati de prelucrare a lemnufui

i

1

i

¥

1

¥

c.Incendii la terenurile si suprafetele agricole

d. Incendii in mas:



CAP. 2 Organizarea si atribufiile serviciului voluntar

2.1 Conducerea $i structura organizatorici
Serviciul Voluntar pentru Sttuatii de Urgentd al comunei Tamaseu este condus de seful
serviciului, profesionist in domeniu, avind in componentd, It mod obligatoriu, urmatoarele
structuri ;

- un compartiment pentru prevenire;

- o grupid de interventie la autospeciala,

- o echipd specializatd (Echipa de avertizare — alarmare — ciutare — deblocare — salvare —

evacuare);

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd  se incadreazi cu personal angajat si
voluntar avand aptitudini fizice, psihice $1 profesionale adecvate functiei, iar personalul
angajat va avea atestarea si calificarea necesard, conform reglementaritor in vigoare.
Autospeciala dee stingere cu apad si spumi asigurd interventia 24 de ore din 24 ore
(art.29 din OMAI nr.S1 din 15.03.2024).

PROGRAMUL DE LUCRU AL SVSU ESTE ORGANIZAT PRIN PERMANENTA
LA DOMICILIU.
Structura organizatorici:

In baza art. 5 lit. aliniatul 1 si 2, art.8, art.22, art.25 si art.27 din Criteriile de

performanid privind constituire, incadrarea $i dotarea Serviciilor Voluntare pentru

Situatil de Urgentad emis de Ministerul Administratier st Internelor prin Ordinul nr. 51

din 15.03.2024, se reorganizeazd Serviciul Voluntar pentru Stuatii de Urgentd de

categoria V2, avind avind urmaitoarea componenti:
A). PERSONAL ANGAJAT
L. SEF SERVICIU
- KOCSIS ADALBLERT
B). PERSONAL VOLUNTAR
- soferi conducitori de autospeciala {sau angajat pe alte functii in cadrul
autoritdtii publice locale, care detine competentele specifice)
I JYORI ROBERT;
1. ORBANJAKAR
I Compartiment pentru prevenire
¢) pentru institugitle publice si operatorii economici din subordinea Consiliului
Local:- TELEGDI ZOLTAN
d) pentru TOTALUL de 875 gospodarii cetifenesti aflate pe teritoriul comunei
(céte 1 specialist la fiecare 500 gospodarii):
I. TOTH SANDOR,;
2. TOTH IOAN.

I1. Grupi de interventie care incadreazid autospeciala de stingere (capacitate

medie/ mare) :

e Sef grupi de interventie (voluntar):
LTELEGDI ZOLTAN;
2. BARNA VALER;
3.MACSKAS LUDOVIC




e Servanti pompieri (voluntar):
1L.SZOLGA ZOLT
2TOTH DAVID JANOS
3.GOMBOS CORNEL

e Conducitori autospeciali (personal angajat):
1. GYORI ROBERT
2. ORBAN JAKAB

H1.  Echipa specializatd (personal voluntar): minim 3 persoane care include si seful
echipei specializate
I.Echipa de avertizare — alarmare — ciutare — deblocare — salvare — evacuare .
1.SZOLGA ARPAD
2.BARTANIOAN
3.GAL FRANCISC

1V.Atelier de reparatii (soferii care incadreazi autospeciala de stingere)
1. GYOR] ROBERT
2. ORBAN JAKAB

NOTA: Din compartimentul prevenire poate face parte si pers. grupei/ echipei specializate.
TOTAL PERSONAL =14
Din care: personal angajat= 2 ; personal voluntar =12

2.2, Relatitle dintre structurile serviciului voluntar

- ierarhice: seful serviciului voluntar se subordoneazi primarului far compartimentul
pentru prevenire si personalul echipei specializate se subordoneaza sefului serviciului
voluntar;

- functionale: colaboreazd s conlucreazii cu celelalie structuri functionale din
organigrama institutier pentru indeplinirea atributitlor specifice, respectiv colaboreazid pe
bazd de reciprocitate cu serviciile private pentru situatii de urgentd din sectorul de
competentdt sau dupid caz cu serviciile de urgentd profesioniste, ori de cdte ori amploarea
situatiel de urgentd depdseste capacitatea de raspuns a serviciului.

- ¢coordonare si control:

- prin conventii cu:
- prin conventii cu;
- prin conventii cu:
~cooperare cu

-cooperare cu

Pentru colaborare la actiunile de Iimitare si infaturare a urmarilor situagiilor de urgenta,
consiliul  local al _comunel poate incheia protocoale cu asociatiile profesionale si
organizatiile neguvernamentale cu atributii in domeniu.




2.3. Organizarea i functionarea Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta se asigurd prin
permanenta de la domiciliu.

2.4 Atributiile Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta (conform prevederilor
art. 33 din Legea 307/20006) sunt urmitoarele:

a. desfagurarea activitatii de informare si instruire privind cunoasterea §i respectarea
reguhilor si masurilor de apédrare impotriva incendiilor;

b. verificd modul de aplicare a normelor, reglementarilor tehnice si dispozitiilor care
privesc apdrarea impotriva incendiilor, in domeniul de competen(i;

¢. asigurd interven{ia pentru stingerea incendiilor, salvarea, acordarea primului ajutor
$1 protectia persoanelor, a animalelor i bunurilor periclitate de incendii sau in alte situatii de
urgenta;

o Atribufiile sefului serviciului voluntar
Seful serviciului voluntar pentru situatii de urgentd raspunde de indeplinirea intoemai
a atributiunilor legale ce revin serviciului, de instruirea acestuia si ridicarea continui a
capacitifii sale de actiune, de menfinere a unei discipline ferme in rindul personalului. Lui i
se subordoneazd intreg personalul serviciului. Prin activitatea desfasuratd, trebuie sa
contribuie activ la aplicarea In practicd a principiului apdrarii impotriva dezastrelor in
sectorul de competentd a serviciului voluntar pentru situatii de urgentd, astfel:

a. organizeaza i conduce nemijlocit instruirea de specialitate a serviciului intocmind in
acest scop programul lunar §i urmareste executarea lui de intreg personalul serviciului;

b. organizeazd activitatea pentru prevenirea incendiilor pe care o desfasoard
compatimentul, dupa caz, in care scop:

o pregiteste personalul care executd activitatea de prevenire,

o controleazd personal modul de respectare a normelor de p.s.i. precum si de
comportare la dezastre si acfioneazd pentru inlaturarea operativd a oriciror
incalcar;

o desfasoard aclivititi  instructiv-educative in  rndul  personalului  care se
incadreazd in muncd §i sprijind pe sefii echipei specializate in instruirea

personalului de la locurile de munci;
o face propunert conduceril institutiei cu privire la incardarea cu personal a
serviciutui, urmarind respectarea criteriilor previzute de lege
¢. organizeazd interventia serviciului — formatiel de interveniie, pentru stingerea
incendiilor si inlaturarea efectelor negative ale calamintatilor naturale si catastrofelor,
precum si salvarea si acordarea primului ajutor persoanelor, in care scop:

o intocmeste, cu sprijinul specialistilor, documentele de organizare, desfisurare si
conducere a activiti{ii Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd privind
mterventia formatiei;

o organizeazd zilnic interven{ia SVSU si urmareste incardarea completd a echipei
specializate pentru stingerea incendiilor;

o pregiteste personalul formatiei pentru intervenpie pentru executarea de exercitii
si aplicatii pe timp de zi 51 de noapte, atét cu foriele si mijloacele proprii cét si in
cooperare cu alte servicii;



